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1. Sağlıklı Büyüme
 
VEGA kendi gücüyle ve pazarla birlikte sağlıklı bir şekilde 
büyümek istiyor. Böylece iyi işleyen yapılarımızı koruyabili-
riz. Yenilikçi, yüksek kaliteli, güvenli ve çevre dostu ürünler, 
hizmetler ve süreçler sayesinde pazar paylarımızı emniyete 
alıyoruz ve büyütmeye devam ediyoruz. VEGA bunu, müş-
teri ihtiyaçlarına güçlü bir şekilde odaklanarak ve benzersiz 
nitelikleriyle (USP’ler) kararlılıkla rakiplerinden ayrılarak 
başarıyor; hepsi merak, basitlik, insancıllık ve bağlılık değer 
anlayışıyla sağlanıyor. Müşteriler bizi samimi ve iyi bir ortak 
olarak gördüğünde, ilk müşteri temasından satış sonrası 
hizmete kadar bizimle çalışmayı seviyor. 

Bunun için VEGA bünyesinde anlamlı ve verimli süreçler 
önemli. Bu nedenle çalışma şeklimiz ve süreçlerimiz müm-
kün olduğunca basit, sürdürülebilir ve emniyetli. Bunun için 
gerekli bilgiler ve kaynaklar her zaman kullanıma sunuluyor.

Tedarikçilerimize ve hizmet sağlayıcılarımıza karşı bağlılık 
hissediyor ve açık, adil ve performans odaklı bir iletişim 
kuruyoruz. Tedarik zincirimizde mümkün olduğu kadar güçlü 
bir ortak olmak için şirket ilkelerimizi koşulsuz olarak des-
teklemelerini ve bunlara katılmalarını bekliyoruz. Tedarikçile-
rimize hedefe yönelik danışmanlık sağlayarak gelişimlerinde 
destekliyor ve böylece süreçlerimizin sürekli iyileştirilmesine 
dahil ediyoruz.
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2. Sürdürülebilirlik
 
Girişimcilik eylemlerimizle ekolojinin, ekonominin ve sosyal 
konuların dengeli gelişimini teşvik ediyoruz. Bunun için mev-
cut fırsatları ve riskleri her zaman göz önünde bulundurarak 
şirketimizdeki dahili süreçlerin teknik ve organizasyonel 
açıdan sürekli iyileştirilmesini ileriye taşıyoruz.

Bunu yaparken örneğin müşteri talepleri, ISO normları, sek-
törel standartları gibi tüm yasal şartları, talepleri ve kuralları 
ama aynı zamanda da dahili talimatları yerine getirmek ge-
rekiyor. VEGA bu sayede, müşteriler, çalışanlar ve kamuoyu 
gibi çeşitli çıkar gruplarının memnuniyetini garanti edebiliyor 
ve iyi imajımızı güçlendirebiliyor. 

Uzun vadede sürdürülebilir bir şekilde faaliyet göstermek 
ve önümüzdeki yıllarda CO₂ ayak izimizin yanı sıra faaliyet-
lerimizden ve ürünlerimizden kaynaklanan çevresel yükleri 
önemli ölçüde azaltmak istiyoruz. Müşterilerimizi etkileme 
hedefinin yanında, doğanın ve çevrenin korunması ve 
dolayısıyla doğal yaşam kaynaklarının muhafaza edilmesi  
en yüksek önceliğimizi oluşturuyor.
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3. Sosyal Sorumluluk
 
VEGA, uluslararası alanda başarılı bir şirket ve VEGA’nın faaliyet 
gösterdiği her yerde sosyal sorumluluk üstlenmek istiyor. Çalı-
şanlar, aileleri ve bölgenin tamamı için. Bu çok çeşitli şekillerde 
yapılabilir, işte birkaç örnek:

•	 Çalışanlar için iyi bir iş ve özel hayat dengesi

•	 Özellikle genç insanlar için de güvenli bir gelecek fırsatı

•	 Kapsayıcı çalışma ortamı

•	 Örneğin bağışlar ya da başka hayır işleri yoluyla yerinde 
sosyal çalışmalar

VEGA bu şekilde çalışanlara karşı sorumluluk üstleniyor ve aynı 
zamanda çalışanların da kendini VEGA’ya karşı sorumlu hisset-
mesine ve şirkete kendilerini tam olarak adamasına muhtaç.
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