El pionero de la tecnologia de medicion se jubila

El director general Giinter Kech ha desempenado un papel clave en el éxito de VEGA

Conoce a VEGA hasta el mas minimo detalle y su contribuciéon para conseguir que la empresa de
tecnologia de medicion de nivel y presion de Schiltach sea como la vemos hoy en dia es
innegable: después de mas de 50 afos en la empresa, 25 de los cuales en la direccion, Glinter
Kech se jubilara el 31 de diciembre de 2024. Un recorrido por una carrera excepcional.

Schiltach. Cuando un hombre como Ginter Kech anuncia su retirada, merece un gran escenario para
despedirse. Asi que la fiesta de Navidad de VEGA, con alrededor de 1100 empleados y numerosos
invitados de honor, fue la oportunidad de oro para esta ocasion.

La revolucién de la tecnhologia de mediciéon

Y ni siquiera toda una velada es suficiente para «hacer honor al trabajo con el que ha contribuido en
VEGAV», destacan Elfriede Rauber y Edgar Schillinger, dos antiguos companeros de Kech en la empresa.
Ya sea con los primeros instrumentos con tecnologia de medicidn por ultrasonidos, en cuyo desarrollo
participé Gunter Kech en los afios 70. O con el desarrollo del primer instrumento radar de dos hilos del
mundo, con el que VEGA causo6 sensacion en 1997 y sent6 las bases para liderar el mercado. También
revolucioné el mercado con la introduccion en 2003 de la plataforma plics® que, como sistema modular
innovador, estandarizo el ajuste de todos los principios de medicion.

Maxima prioridad: sencillez para el usuario

El motor de todos estos desarrollos no era mas que la voluntad que sigue caracterizando a VEGA a dia de
hoy, y en la que Glnter Kech ha desempefiado un papel clave, de lograr la maxima sencillez para los
usuarios. El mejor ejemplo de ello es el VEGAPULS 6X, un sensor de nivel para todas las aplicaciones.
Lleva dos afios en el mercado y facilita enormemente la eleccion del sensor adecuado. ¢,Cual ha sido la
motivacion de Gunter Kech a lo largo de todos estos anos? A veces, era su propia forma de ser la que le
impulsaba a avanzar. «Ha sido una de las personas con mas curiosidad de VEGA», afirmé la directora
general, Isabel Grieshaber. Kech siempre queria estar al tanto de todo y se esforzaba constantemente por
hacer que lo bueno fuera aun mejor.

Llegar al fondo de las cosas
Esto también se refleja en los distintos puestos que Glnter Kech ha ocupado a lo largo de su carrera en
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VEGA, ya sea como desarrollador, en la creacién de la gestion de productos, como jefe de ventas o en su
pasién como programador y cerebro de nuestro propio sistema CRM vy, por ultimo, como parte del equipo
directivo, del que forma parte desde 1999: siempre quiso llegar al fondo de las cosas y sacar lo mejor de
cada situacién. Una actitud que ha contribuido enormemente al éxito de este fabricante de tecnologia de
medicién. Al inicio de su fundacién en 1971, VEGA solo contaba con 75 empleados; hoy en dia, esta
empresa global cuenta con mas de 2.400 empleados en todo el mundo.

Una sdlida roca entre el oleaje

A lo largo de toda su carrera, Glnter Kech nunca ha olvidado que lo mas importante de VEGA son las
personas: «Siempre me he visto a mi mismo como un orientador, un tomador de decisiones y un
proveedor de servicios para los empleados», explica. Unas cualidades que Isabel Grieshaber también
destaco en su emotivo discurso: «Siempre fuiste honrado y sincero, y en cada situacién fuiste mi roca
entre el oleaje». En Markus Kniesel, con quien Isabel Grieshaber compartira en el futuro la direccion
general, ha encontrado a un homologo «con quien, por suerte, tengo tan buenas vibraciones como
contigoy, le dijo a Gunter Kech, «aunque ya no volvamos a ser un trio».

Tiempo para la familia

« He trabajado mucho, he invertido gran parte de mi vida en VEGA y el éxito me lo ha recompensado con
creces», afirmd Gunter Kech en una retrospectiva, dejando traslucir su pasion por el fabricante de
tecnologia de medicion de muchas maneras. Sin embargo, ahora esta deseando traspasar la
responsabilidad y «pasar mas tiempo con mi familia». Concluyé su discurso dando las gracias a sus
companeros de todos estos anos, a las personas que le han influido especialmente durante su paso por
VEGA y a todos los empleados: «Gracias a todos los que han trabajado conmigo para contribuir al éxito de
VEGA. No he estado solo, ha sido en trabajo en equipo», unos compaferos que, a cambio, expresaron su
agradecimiento con varios minutos de aplausos.
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