
Un pionnier de l'instrumentation de mesure prend sa retraite

Günter Kech a largement contribué au succès de VEGA

Il connaît VEGA dans les moindres détails, et a marqué comme nul autre l'entreprise de Forêt-
Noire qui fabrique des capteurs de niveau et de pression réputés dans le monde entier : après
plus de 50 ans passés chez VEGA dont 25 à la direction, Günter Kech prend sa retraite le
31 décembre 2024. Retour sur une carrière remarquable.

Schiltach. Quand un homme tel que Günter Kech annonce son retrait, il mérite des adieux en grande
pompe. La fête de Noël regroupant environ 1 100 membres du personnel et de nombreux invités
d'honneur offrait le cadre idéal pour cette occasion. 

Une révolution dans l'instrumentation de mesure
Une soirée entière ne suffirait pas pour « rendre hommage à tout ce que tu as accompli pour VEGA », ont
rappelé Elfriede Rauber et Edgar Schillinger, qui l'ont accompagné pendant longtemps dans l'entreprise.
On peut parler des premiers appareils à ultrasons, que Günter Kech a contribué à mettre au point dans les
années 1970. Ou du développement du premier capteur radar bifilaire au monde, avec lequel VEGA a fait
sensation en 1997 et s'est hissé vers le leadership mondial. Tout aussi révolutionnaire, l'introduction en
2003 de la plateforme plics®, un système modulaire innovant qui uniformise le paramétrage de tous les
principes de mesure. 
 
La priorité numéro 1 : la simplicité pour l'utilisateur
Tous ces progrès ont été guidés par un impératif qui caractérise VEGA encore aujourd'hui, auquel Günter
Kech a apporté une contribution décisive : un maximum de simplicité pour l'utilisateur. Le meilleur exemple
en est le VEGAPULS 6X, un capteur de niveau adapté à toutes les applications. Sur le marché depuis
deux ans, il simplifie largement le choix du meilleur appareil. Qu'est-ce qui a motivé Günter Kech pendant
toutes ces années ? On pourrait notamment citer son inépuisable énergie. « Tu as toujours été l'une des
personnes les plus curieuses chez VEGA », en a témoigné Isabel Grieshaber, associée-gérante de
l'entreprise. Günter Kech voulait toujours savoir ce qui fonctionnait, et s'est toujours efforcé de tout
améliorer. 

Aller au fond des choses
Les différents postes que Günter Kech a occupés au cours de sa carrière chez VEGA le prouvent aussi :
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que ce soit en tant que concepteur, créateur du service de gestion des produits, responsable des ventes
ou s'adonnant à sa passion de la programmation pour mettre au point le propre système CRM de
l'entreprise, jusqu'à faire partie de la direction à partir de 1999, il a toujours voulu aller au fond des choses
et tirer le maximum de chaque situation. Dans cet esprit, il a apporté une contribution majeure au succès
du fabricant d'instruments de mesure. Au début de sa formation en 1971, VEGA comptait tout juste
75 salariés. Aujourd'hui, l'acteur mondial de l'industrie emploie plus de 2 400 personnes dans le monde. 

Un roc dans la tempête
Tout au long de sa carrière, Günter Kech n'a jamais oublié que ce sont les humains qui constituent le cœur
de VEGA : « Je me suis toujours considéré comme celui qui donne le cap, qui décide et travaille au
service de tout le personnel », a-t-il expliqué. Des qualités qu'Isabel Grieshaber a, à son tour, soulignées
dans ses remerciements personnels : « Tu as toujours été honnête, toujours droit – et, quelle que soit la
situation, tu as toujours été mon roc dans la tempête. » Elle a trouvé en Markus Kniesel, avec qui elle
assurera désormais la direction en duo, un comparse « avec lequel, par chance, j'ai autant de "bonnes
vibes" qu'avec toi », a-t-elle déclaré à l'adresse de Günter Kech, « même si notre trio va me manquer ».

Du temps pour la famille
« J'ai beaucoup travaillé, consacré une grande part de ma vie à VEGA, et j'en ai été plus que récompensé
par les succès de l'entreprise », a rappelé Günter Kech dont la passion pour le fabricant d'instruments de
mesure était bien visible. Aujourd'hui, il se réjouit de renoncer à ces responsabilités et d'avoir « plus de
temps pour [sa] famille ». Il a conclu son discours en remerciant ses fidèles compagnons, les personnes
qui ont particulièrement marqué sa carrière chez VEGA, et l'ensemble du personnel : « Je remercie toutes
celles et ceux qui ont contribué avec moi au succès de VEGA. Car je n'ai pas réussi tout seul, cela a été
un vrai travail d'équipe ». Le public lui a rendu hommage en l'applaudissant pendant de longues minutes.
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